
事業評価シート（案） 

館名 

対象事業 

生涯学習支援センター 

学びのまち・仙台 市民カレッジ事業 

評価テーマ(基本的な役割・事業のねらい) 

全市にわたる生涯学習事業

の推進 

人材育成事業を中心とした生涯学習事業を総合

的・体系的に実施する。 
達
成
度
（
５
が
最
高
） 

１・２・３・４・５ 

生涯学習推進のための専門

性の向上 

現代的な課題や本市の諸課題への先進的な取組
み、市民のライフステージごとの多様な学習ニー
ズの把握と効果的なプログラムづくり等の調
査・研究を推進し、成果を地区館等へ還元する。 

１・２・３・４・５ 

生涯学習に関する関係機関

等との連携・協力の推進 

生涯学習について、大学、市民活動団体等関連機

関・団体との連携・協力を推進する。 
１・２・３・４・５ 

評価の視点 
評 価 記 入 欄 

※評価できる点については「○」を，改善に向けた提案の場合は「△」を冒頭に付け、
箇条書きで記載してください。 

① 拠点館として社会ニー

ズや現代的課題に対応

した専門的で質の高い

学習機会を提供してい

るか 

 

② 主体的に学び行動する

市民やまちづくりを担

う人材の発掘・育成、

学習成果が地域や社会

に還元されるような仕

組みづくりを踏まえた

プログラムになってい

るか 

 

③ 生涯学習について関連

機関・団体等との連

携・協力が図られてい

るか 

 

④ 全市域対象の観点から

広報、運営方法につい

て適切かつ工夫されて

いるか 

 

 

上記項目に該当しない事項についてご記入ください。 

そ
の
他 

 

 

資料 ２  



事業評価シート（案） 

館名 

対象事業 

生涯学習支援センター 

学びを支える人材育成推進事業 

評価テーマ(基本的な役割・事業のねらい) 

職員の育成〔職員研修の体

系化と専門研修の充実〕 

初任者・中堅者・館長などに対する経験や役割に

応じた体系的な研修や、社会教育を担当する職員

としての専門性を高める研修の充実を図る。 

達
成
度
（
５
が
最
高
） 

1・2・3・4・5 

生涯学習推進のための専門

性の向上 

現代的な課題や本市の諸課題への先進的な取組

み、市民のライフステージごとの多様な学習ニー

ズの把握と効果的なプログラムづくり等の調

査・研究を推進し、成果を地区館等へ還元する。 

1・2・3・4・5 

評価の視点 
評 価 記 入 欄 

※評価できる点については「○」を，改善に向けた提案の場合は「△」を冒頭に付け、
箇条書きで記載してください。 

① 生涯学習事業を進め

ていく上で適した体

系・テーマの研修にな

っているか 

 

② 職員が、積極的に市民

や地域と連携を図る

ための専門性やスキ

ル（コーディネート能

力等）を身につけられ

る研修になっている

か 

 

③ 職員が、多様な学習ニ

ーズや現代的課題等

に対応し、効果的なプ

ログラムづくりがで

きる研修になってい

るか 

 

④ 周知方法、実施体制は

適切かつ工夫されて

いるか 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

上記項目に該当しない事項についてご記入ください。 

そ
の
他 

 

 


