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「学びを支える人材育成推進事業」における各研修（平成 30 年度予定） 

 

【職員を対象とした研修】 

区分  
研修名及び  

研修のねらい  
対象者  研修内容及び講師，実施（予定）日等  

基
礎
研
修
Ａ 

生涯学習基礎研修  

（含む新任職員研修） 

全 6 回【継続事業】 

・市民センター職員  

・他の社会教育施設職員  

（博物館，科学館，図書館，  

天文台，大倉ふるさとセンター ，

オーエンス泉岳自然ふれあい館，  

仙台ひと・まち交流財団，  

仙台市市民文化事業団 5 施設）  

・関係課職員  

第 1 回「社会教育施設新任職員研修」  

5/23（水） 13:30～ 17:00 生涯学習支援センター  第 1 セミナー室  

◎講話 1 「社会教育施設職員に求められるもの」  

      東北大学大学院  教授  高橋  満  氏  

◎講話 2 「仙台市の社会教育・生涯学習について」  

      仙台市教育局生涯学習課長    田中  富男  氏  

◎グループワーク  

  

 

第 2 回「社会教育と市民協働」  

6/29（金） 14:00～ 17:00 生涯学習支援センター  第 1 セミナー室  

◎講話   「 (仮 )市民協働による社会教育の展望」  

       講師  文教大学学園  理事長  野島  正也  氏  

 ◎グループワーク（予定）  

 

 

第 3 回「社会教育施設職員の資質」  

 9/7（金） 14:00～ 17： 00 生涯学習支援センター  第 1 セミナー室  

◎講話   「 (仮 )社会教育施設職員の資質」  

       東北大学  准教授  佐藤  智子  氏  

 ◎グループワーク（予定）  

 

 

第 4 回「学校と地域の連携について」  ※兼  地域連携担当者研修会  

10/12（金） 14:00～ 17:00 生涯学習支援センター  体育館  

 ◎講話   「（仮）地域・学校・社会教育施設の役割」  

香川大学地域連携・生涯学習センター長・教授  

地域・産学官連携戦略室  副室長  清國  祐二  氏  

 ◎グループワーク（予定）  

 

 

第 5 回「学びの連携～仙台市博物館見学～」  

11/9（金） 14:00～ 17:00 仙台市博物館   

◎施設見学「（仮）仙台市博物館の概要～施設編～」  

 ◎講  話  「（仮）仙台市博物館の概要～事業編～」  

 

 

第 6 回「社会教育施設における評価」  

12/19（水） 14:00～ 17:00 生涯学習支援センター  第 1 セミナー室  

 ◎講話   「（仮）社会教育施設における評価の在り方」  

特定非営利活動法人  教育支援協会   

代表理事  吉田  博彦  氏  

 ◎グループワーク（予定）  

 

基
礎
研
修
Ｂ 

市民センター  

新任職員研修  

全 1 回【継続事業】 

 

 

 

 

・市民センター職員  

・関係課職員  

4/18（水） 13:30～ 17:00 生涯学習支援センター  第 1 セミナー室  

◎講話 1 「市民センターの概要」※  

 ◎講話 2 「市民参画型事業について」※  

 ◎講話 3 「学校との連携について」※  

 ◎講話 4 「ジュニアリーダーの活動について」※  

 ◎講話 5 「学習情報提供・相談と学習情報の発信について」※  

※生涯学習支援センター職員が担当  

◎講話 6 「新任職員への期待」  

東北学院大学  教授  水谷  修  氏  

基
礎
研
修
Ｃ 

市民センター  

館長研修  

全 1 回【継続事業】 

 

 

 

 

 

・市民センター館長  8/29（水） 14:30～ 17:00 生涯学習支援センター  第 1 セミナー室  

◎  アンガーマネジメント研修（仮）  

    キャリアトーク  代表  志伯  暁子  氏  

 

 

国 や 市 の 施 策 方針 ，実 践 事 例 等 を 紹介

し，生涯学習の現状や役割についての理解

を深めるとともに，今後の方向性を知り，

新 しい 時代 の市 民の学 習ニ ーズ に対 応で

きる職員としての資質の向上を図る。  

（主に理念研修）  

主に，市民センターの運営方針や事業の

概要等について体系的に学ぶ。  

市民センターの役割として期待される，

地域づくりや人づくりを推進するために，

館長として必要な知見を広げる。  

別紙資料③ 
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区分  
研修名及び  

研修のねらい  
対象者  研修内容及び講師，実施（予定）日等  

応
用
研
修
Ｄ 

社会教育推進研修  

全 1 回【継続事業】 

 

 

 

 

 

・生涯学習支援センター，各

区中央市民センター等に所

属する社会教育主事等の教

育局職員  

第 1 回   

5/18（金） 14:00～ 17:00 生涯学習支援センター  第 1 セミナー室  

◎講話   「（仮）社会教育に関する国の動向」  

特定非営利活動法人  教育支援協会   

代表理事  吉田  博彦  氏  

◎グループワーク  

 

 

第 2 回   

10/4（木） 14:00～ 17:00 生涯学習支援センター  第 1 セミナー室  

◎講話    内容・講師等調整中  

 

◎グループワーク  

 

応
用
研
修
Ｅ 

事例発表研究研修  

全 1 回【継続事業】 

 

 

 

 

 

 

 

・市民センター職員  

・関係課職員  

2/28（木） 14:00～ 17:00 生涯学習支援センター  第 1 セミナー室  

◎研修内容，事例発表等  調整中  

 

◎総括（予定）  

東北学院大学  教授  水谷  修  氏  

       有限会社  プランニング開  代表  新田  新一郎  氏  

 

 

 

 

 

 

 

応
用
研
修
Ｆ
１ 

生涯学習応用研修

～スキルアップ  

研修～  

全 5 回【継続事業】 

 

 

 

 

 

 

・市民センター職員  

・他の社会教育施設職員  

・関係課職員  

第 1 回「ファシリテーション研修～初級編～」   

5/31（木） 14:00～ 17:00 生涯学習支援センター  第 1 セミナー室  

◎講話とワークショップ   

「（仮）ファシリテーション入門」  

      地域社会デザイン・ラボ  代表  遠藤  智栄  氏  

 

 

第 2 回「ファシリテーション研修～ワークショップ編～」  

 7/6（金） 14:00～ 17:00 生涯学習支援センター  第 1 セミナー室  

 ◎講話とワークショップ   

「（仮）ワークショップ体験とファシリテーション」  

       地域社会デザイン・ラボ  代表  遠藤  智栄  氏  

 

 

第 3 回「ファシリテーション研修～会議編～」  

9/13（木） 14:00～ 17:00 生涯学習支援センター  第 1 セミナー室  

 ◎講話とワークショップ   

「（仮）会議でのファシリテーション」  

       地域社会デザイン・ラボ  代表  遠藤  智栄  氏  

 

 

第 4 回「情報発信研修①」  

1/25（金） 14:00～ 17:00 生涯学習支援センター  第 1 セミナー室  

 ◎講話とグループワーク   

「（仮）効果的な情報発信について～基礎編～」  

仙台市市民活動サポートセンター   

情報企画チーム  村松  翔子  氏  

 

 

 

第 5 回「情報発信研修②」  

2/21（木） 14:00～ 17:00    

 ◎講話とグループワーク  

「（仮）効果的な情報発信について～応用・実践編～」  

仙台市市民活動サポートセンター   

情報企画チーム  村松  翔子  氏  

 

 

区拠点館で実施しているモデル事業，

各地区館で実施している重要課題解決の

ための事業等の分析・検証を行うことに

より，職員の意識向上や事業企画運営に

関するスキルアップを図る。今年度は，

重点 3 事業についての研修を行う。  

社 会 教 育 施 設 職 員 と し て 必 要 な 技 能

（課題発見力，企画力，プレゼンテ―シ

ョン力，コーディネート力，ファシリテ

ート力等）の向上を図る。今年度は，特

に，ファシリテーション力の向上に重点

を置く。  

国の動向，本市における社会教育の展

開，生涯学習事業の方向性，社教主事に

求 め ら れ る 役 割 等 に つ い て 知 見 を 深 め

る。  
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【その他】   

 ◎地域政策課が実施する研修：「新任まちづくり担当職員向け研修」  4/26（木 ）  14:00～16:00 本庁２階第２委員会室  

「地域づくり職員研修」（未定 ），「まちづくり専門家交流会」（未定），「まちづくり活動団体情報交換・交流会 」

（未定）  

◎市民センター課が実施する職員研修（市民センター課より提示） 

◎宮城県生涯学習課が実施する研修（宮城県生涯学習課より提示）  

区分  
研修名及び  

研修のねらい  
対象者  研修内容及び講師，実施（予定）日等  

応
用
研
修
Ｆ
２ 

生涯学習応用研修

～現代的  

課題対応研修～  

全 3 回【継続事業】 

 

 

 

 

 

 

 

 

・市民センター職員  

・他の社会教育施設職員  

・関係課職員  

第 1 回「多様性配慮研修①」   

6/13（水） 14:00～ 17:00 生涯学習支援センター  第 1 セミナー室  

◎講話  「（仮）社会教育施設における多様性への配慮」  

  自閉症相談センター  センター長  黒澤  哲  氏   

◎グループワーク（予定）  

 

第 2 回「多様性配慮研修②」  

7/13（金） 14:00～ 17:00 生涯学習支援センター  第 1 セミナー室  

◎講話  「（仮）多様性への配慮と家族の在り方」  

     講師  尚絅学院大学  教授  渡邊  千恵子  氏  

◎グループワーク（予定）  

 

第 3 回「多様性配慮研修③」   

2/8（金） 14:00～ 17:00 生涯学習支援センター  第 1 セミナー室  

◎講話  「（仮）多様性への配慮～高齢者との関わり方～」  

     講師  神奈川大学  准教授  齊藤  ゆか  氏  

◎グループワーク（予定）      

 

 

 ※  第 2 回・第 3 回の講師については調整中。  

応
用
研
修
Ｇ 

学びを支える  

ボランティアセミナー 

全 1 回【継続事業】 

 

 

 

 

 

 

・市民センター職員  

・社会教育施設職員  

・生涯学習ボランティア  

・希望する市民  

11/15（木） 14:00～ 17:00 生涯学習支援センター  第 1 セミナー室  

◎講話   「（仮）ボランティアと社会教育施設の連携と協働」  

講師  調整中  

◎事例発表，情報交換等  調整中  

「学びのまち・仙台」を支える基盤の充

実を目指し，より多くの市民や団体等が学

びの活動に参画できるよう，市民や行政と

い っ た 立 場 の 違 い を 越 え て 理 念 の 共 有 を

図るとともに，ネットワークの構築を進め

る。  

現代社会に求められる課題について見

識を深めるとともに，多様な現代的課題の

調査・把握に取り組み，効果的に事業を企

画・実施するために必要な知識や技術の習

得を目指す。  


